REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE N._13%A del 0.4 FER 2011

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per
eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di Urologia con
comprovata competenza in Urologia Oncologica, con previsione di graduatoria separata per gli
specializzandi — Ammissione candidati.

Proposta N°__ G-/ del 0?’]0:’ l/7() &

STRUTTURA PROPONENTE
(SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE)

L'istruttoge It Responsabile del Procedimento ILc ore

Registrazione Contabite

Budget Anno Conto Imparte Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut,

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con lassistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione
Doit.ssa Mana Antoniefta Li Calzi




1l Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione n. 1230 del 23122020 é stata indetta selezione pubblica, per titoli

¢ colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di
personale Dirigente Medico di Urologia con comprovata competenza in Urologia Oncologica con
previsione di graduatoria separata per gli specializzandi;

Che il relativo avviso ¢ stato pubblicato, integralmente, sul sito internet dell’ Azienda con scadenza
dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione all’11/01/2021;

Vista la vigente normativa concorsuale in materia e di cui al DPR n. 483/1997 e successive
modifiche ed integrazioni;

Accertato che entro il termine di scadenza previsto dal bando risultano pervenute n. 7 istanze di
partecipazione;

Ritenuto che vanno ammessi alla selezione di che tratlasi 1 solioelencati aspiranti, risultando gl
stessi in possesso dei requisiti di ammissione ¢ risultando le domande e i documenti prodotti conformi

alle prescrizioni del bando, € precisamente:

NOMINATIVO CANDIDATO | DATA DI NASCITA
10/06/1987
CAMPISI DANTELE
DIDIO AGATA . 25/10/1983
DI MAURO DAVIDE CARMELO 19/10/1984
DI MAURO MARINA 10/04/1987
FIORINO LIVIO SALVATORE 25/02/1985
IACONA GABRIELE 20/10/1979
SAPUPPO GIUSFPPE 15/08/1989 MEDICO INFORMAZIONG




Ritenuto dover subordinare I’eventuale assunzionc a tempo determinato degli aspiranti
all’accertamento, all’atio dell’tmmissione in servizio, del conseguimento del titolo di specializzazione
nella disciplina a selezione o disciplina equipollente o affinc;

Ritenuto, altresi, riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella

fase degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla

normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012

Propone

Per le motivazioni descrifte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritie di:
Disporre, relativamente alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigentc Medico di
Urologia con comprovata competenza in Urologia Oncologica con previsione di graduatoria separata per

gli specializzandi:

* I’ammissione alla selezione di che trattasi dei sottoelencali aspiranti, risultando gli stessi in
possesso dei requisiti di ammissione e risultando le domande e i documenti prodotti

conformi alle prescrizioni del bando, e precisamente:

NOMINATIVO CANDIDATO DATA DI NASCITA

10/06/1987
CAMPISI DANIELE
DI DIO AGATA 25/10/1983
DI MAURO DAVIDE CARMELO 19/10/1984
DI MAURO MARINA 10/04/1987
FIORINO LIVIO SALVATORE 25/02/1985
TACONA GABRIELE 20/10/1979

MEDICO IN FORMAZIONE

SAPUPPO GIUSEPPE 15/08/1989 SPECIALISTICA ULTIMO ANNO




Ritenuto dover subordinare ['eventuale assunzione a tempo determinato degli aspiranti
all’accertamento, all’atto dell’immissione in servizio, del conseguimento del titole di specializzazione
nella disciplina a selezione o disciplina equipollente o affine;

Ritenuto, altresi, riservarsi la valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella

fase degli adempimenti propedeutici all’atto di assunzione.

Il Responsabile det Settore Gestione Risorse Umane

(Dott.ssa Lrae Bonanno)

1

- IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte

integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita ¢ di conformita alla normativa disciplinante la materia

espressa dal dirigente che praopone la presente deliberazione;
Sentito il parere favorevole del Direttore  Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Ditigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto,

Disporre, relativamente alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di
Urologia con comprovata competenza in Urologia Oncologica con previsione di graduatoria separata per
gli specializzandi:

o I’ammissione alla selezione di che trattasi i sottoelencati aspiranti, risultando gli stessi in

possesso dei requisiti di ammissione e risultando le domande e i documenti prodotti conformi alle

prescrizioni del bando, e precisamente:



NOMINATIVO CANDIDATO DATA DI NASCITA

10/06/1987
CAMPISI DANIELE
DI DIO AGATA 25/10/1983
DI MAUROQO DAVIDE CARMELO 19/10/1984
DI MAURQO MARINA 10/04/1987
FIORINO LIVIO SALVATORE 25/02/1985
TACONA GABRIELE 20/10/1979

MEDICO IN FORMAZIONE

SAPUPPO GIUSEPPE 15/08/1989 SPECIALISTICA ULTIMO ANNO

s Subordinare I’eventuale assunzione a tempo determinato degli aspiranti all’accertamento, all’atto

dell’immissione in servizio, del conseguimento del titolo di specializzazione nella disciplina a

selezione o disciplina equipollente o affine;

o Riservarsi, altresi, fa valutazione di eventuali condanne penali o carichi pendenti nella fase degli

adempimenti propedeutici all’atto di assunzione.

o Munire la presente deliberazione della clausola di esecuzione immediata, al fine di procedere

all’espletamento della procedura di che trattasi.

Il Direttore Amminisfrativo

{Dott, Giovanni ino)

Il Segretario '
DMﬁ nr%ge_mm @.Qa




Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo dell’ Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addctto alla pubblicazione

St attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania

II Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Nottificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione ¢ esecutiva:

W immediatamente
0 perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

(1 a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




